skandia:

Life Plan 3b

Die freie Vorsorge mit integriertem Versicherungsschutz

lhre Wiinsche

Sie wiinschen sich zusatzlichen finanzi-
ellen Spielraum - fiir ein sorgenfreies
Leben nach lhrer Pensionierung oder
auch fiir Plane und Vorhaben lange vor
dem Ruhestand. Der Life Plan 3b bietet
lhnen alle Moglichkeiten, gezielt und
kontinuierlich zusatzliches Vermdgen
zu bilden. Sie profitieren von individu-
ellem Fondssparen mit integriertem
Versicherungsschutz und lassen sich
dabei viele Optionen offen, wie und
wann Sie lhr Kapital beziehen mochten.

lhre Hauptvorteile

Der Life Plan 3b gehort zu den klugen
Moglichkeiten, die eigene finanzielle
Unabhangigkeit und Sicherheit
markant zu erhéhen. Fondssparen
und Versicherungsschutz in einen
Vertrag. Die Anlage lhrer Gelder
gestalten Sie mit Ihrem Life Plan 3b
sehr viel freier als mit einer Losung
der gebunden Vorsorge. Und auch
die Mdglichkeiten der Kapitalbeziige
sind grossziigiger ausgelegt. Das

ist der Life Plan 3b: Fondssparen und
Vermogen bilden, um mittelfristig

oder langfristig mit gentigend Kapital
Plane und Wiinsche zu realisieren.

Ihr Risikoschutz

Das garantierte Todesfallkapital sichert
lhre Angehérigen ab. Und Sie haben
jederzeit die Moglichkeit, das garan-
tierte Kapital zu erhchen und den Ver-
sicherungsschutz zu erweitern. lhre
Sparziele erreichen Sie zuverlassig
und sicher, auch unter ungiinstigen
Umsténden. Die Pramienbefreiung
konnen Sie auf Wunsch mitversichern,
das heisst, bei Arbeitsunfahigkeit oder




Invaliditit tibernehmen wir die weiteren
Pramienzahlungen fiir Sie. Bentigen
Sie zusitzliche Sicherheit, schliessen
Sie eine Erwerbsunfahigkeitsrente mit
ein. Fondssparen und Sicherheit a la
carte - Ihr Life Plan 3b ist so flexibel wie
Ihre Wiinsche und Bediirfnisse.

lhre Anlagestrategie

Investieren Sie in Aktien-, Obligationen-,
Geldmarkt-, Portfolio-, Branchen-,
Immobilien- und Hedgefonds aus der
Skandia Fondspalette. Oder ent-
scheiden sich fiir eines der aktiv ver-
walteten Fondsportfolios. Mit unseren
Garantiefonds setzen Sie auf Anlage-
instrumente fiir sicherheitsorientierte
Anleger. Alle Mdglichkeiten stehen
Ihnen offen, je nach Ihrem personlichen
Risikoprofil. Einkommensorientiert,
dynamische Performance oder lieber
ausgewogen? Sie haben die Wahl
und die bleibt auch bei lhnen: lhre
Anlagestrategie konnen Sie jederzeit
andern.

lhre Steuervorteile

Wenn Sie lhren Life Plan 3b mit regel-
massigen Pramienzahlungen tiber
eine Laufzeit von mindestens zehn
Jahren abschliessen, ist die Auszahlung
bei Vertragsende steuerfrei. Das gilt
auch fiir Einmaleinlagen, sofern lhr
Vertrag mit einer Mindestlaufzeit von
zehn Jahren nicht vor Erreichen des
60. Lebensjahres endet. Sie sehen,
auch mit einer cleveren Lésung der
freien Vorsorge sparen Sie Steuern.
Und damit verfiigen Sie iiber zusatz-
liche Mittel, die lhren eigenen
Spielraum nochmals vergrossern.

www.skandia.ch

lhre Ziele

Welche Ziele Sie sich auch immer
gesteckt haben: Ihr Life Plan 3b hilft
lhnen, lhre Ziele zu erreichen und

lhre Vorhaben zu finanzieren. Die

vorzeitige Pensionierung, das eigene
Haus, der Schritt in die Selbstandig-
keit. Was Sie auch planen, der Life
Plan 3b ist lhre flexible Losung, die
mit all Ihren Wiinschen Schritt halt.

lhre Sicherheit

Ihr Life Plan 3b - die freie Vorsorge-
16sung mit Versicherungsschutz,

die Wiinsche und Plane zu konkreten

Vorhaben macht. Setzen Sie auf

attraktive Renditeaussichten und auf
die Sicherheit, die lhnen ein welt-
weit erfolgreich tétiger Finanzdienst-

leister bieten kann.

Life Plan 3b - Die wichtigsten Fakten auf einen Blick

Vorsorgeart

Minimale Pramie

Minimale Pramiensumme

Minimale Einmaleinlage

Versicherungsschutz
Pramienfrei mitversichert

Mindestalter bei Beginn

Hochstalter bei Ablauf

Mindestlaufzeit

Zahlungsart

Fondsauswahl

Fonds- und Portfoliowechsel

Zusatzversicherungen

Risikopriifung

freie Vorsorge (Siule 3b)

CHF 150.- pro Monat
(ohne Préamie fiir EU-Rente und Todesfalldeckung)

CHF 18'000.-
(ohne Prémie fiir EU-Rente und Todesfalldeckung)

CHF 18'000.-
(ohne Préamie fiir EU-Rente und Todesfalldeckung)

garantiertes Kapital bei Todesfall
provisorischer Versicherungsschutz bis CHF 200°000.~ (nur Tod)

Frauen: 15 bis 75 Jahre
Manner: 15 bis 75 Jahre

Frauen: 85 Jahre
Ménner: 85 Jahre

10 Jahre

wahlweise jahrlich, halbjéhrlich, vierteljahrlich, monatlich
(alle Optionen ohne Zuschlag) oder finanziert durch Einmaleinlage

* aktiv verwaltete Fondsportfolios: Diamond-Portfolio-3b,

Platinum-Portfolio-3b, Premium-Portfolio-3b, Star-Portfolio-3b,

Allstar-Portfolio-3b, Ethic-Star-Portfolio-3b
* Garantiefonds
* Einzelfonds
jederzeit gebiihrenfrei moglich
* Erwerbsunfahigkeitsrente
* Pramienbefreiung
¢ zusatzliches Todesfallkapital

keine Risikopriifung bei Todesfalldeckung bis CHF 120°000.-
bei Finanzierung durch Einmaleinlage
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